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PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE  
 

PROCESSO SELETIVO Nº 025/2020 
 

RETIFICAÇÃO 01/2020 
 

A prefeitura municipal de Pouso Alegre retifica o Edital 025/2020, referente à contratação temporária de 
excepcional interesse público de Médico Clínico de Pronto Atendimento, na forma que se segue: 
 
I – FICAM ALTERADOS os itens 1.3, 5.1, 11.1, 12.1 e 12.2, conforme abaixo: 
 
1.3 A lotação dos contratados atenderá às necessidades exclusivas da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, 
na UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO 24 h (UPA), nos horários definidos pela Secretaria de Municipal 
de Saúde. 

5.1 Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá conhecer o Edital e certificar-se de que preenche 
todos os requisitos exigidos. 
Os interessados deverão se inscrever exclusivamente online, das 08h00min do dia 09/10/2020 às 23h59min, 

do dia 13/10/2020 de 2020, no endereço eletrônico: www.pousoalegre.mg.gov.br. Aqueles que já 
se inscreveram no prazo aberto anteriormente, não precisarão fazer nova inscrição. 

11.1 Caberá recurso, desde que devidamente fundamentado e identificado, restringido à pessoa do candidato, 
dirigido em única e última instância para a Secretária Municipal de Saúde, mediante formulário próprio, que 
deverá ser entregue na sede da Secretaria Municipal de Saúde, situada na Rua Comendador José Garcia, nº 
280, 4º andar – Centro, no dia 21/10/2020, das 09h00min às 16h00min.  
 
12.1 O resultado preliminar será divulgado no site da prefeitura e afixado no quadro de avisos da Secretaria 
Municipal de Saúde e da Secretaria de Gestão de Pessoas, no dia 20/10/2020. 
 
12.2 O resultado final, após interposição de recurso, se houver, será divulgado no site da prefeitura no dia 
23/10/2020. 
 
 
Os demais itens do Edital permanecem inalterados.  

 
Pouso Alegre, 05 de outubro de 2020. 
 

 
 
 
 

 

                     Sílvia Regina Pereira da Silva                                     Roberto Francisco dos Santos 
                    Secretária Municipal de Saúde                                    Secretário de Gestão de Pessoas 

 


